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DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 1 de abril de 2025 | Caderno Executivo | Secao Atos Normativos

Resolucgao SPI n° 17, de 31 de marco de 2025

Resolugdo SPI n° 17, de 31 de margo de 2025

Aprova o detalhamento da Estrutura Organizacional da

Secretaria de Parcerias em Investimentos.

O SECRETARIO DE PARCERIAS EM INVESTIMENTOS, no uso de
suas atribuicdes normativas, considerando a estrutura organizacional prevista no Decreto
n° 69.377 de 26 de fevereiro de 2025, e em atendimento ao quanto determinado em seu
artigo 3°,

Resolve:

CAPITULO |
DO DETALHAMENTO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 1° - A Secretaria de Parcerias em Investimentos tem, em
sua estrutura organizacional, as seguintes unidades administrativas:

| - vinculadas diretamente ao Secretario de Estado:

a) Secretaria Executiva;

b) Chefia de Gabinete;

¢) Consultoria Juridica;

d) Ouvidoria;

e) Grupo Setorial de Planejamento, Orcamento e Financas
Publicas - GSPOFP;

f) Grupo Setorial de Transformacdo Digital e Tecnologia da
Informacgao e Comunicagao - GSTD-TIC;

Il - Subsecretaria de Gestao de Parcerias de Estado:

a) Diretoria de Estruturacao de Parcerias:

1. Coordenadoria de Estruturacao de Parcerias em Rodovias;

2. Coordenadoria de Estruturacdo de Parcerias em Mobilidade

Urbana;

3. Coordenadoria de Estruturacdo de Parcerias em Agua e
Energia;

4. Coordenadoria de Estruturacdo de Parcerias Sociais;

b) Diretoria de Gestdo de Parcerias em Transporte:

1. Coordenadoria de Gestao de Parcerias em Rodovias;

2. Coordenadoria de Gestao de Parcerias em Mobilidade
Urbana;
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) Diretoria de Gestao de Parcerias em Servigos:
1. Coordenadoria de Gestdo de Agua e Energia;
2. Coordenadoria de Gestdo de Parcerias Sociais;
lll - Subsecretaria de Gestao Corporativa:
1. Servico de Apoio Administrativo;
a) Diretoria de Or¢camento e Finangas:
1. Coordenadoria de Orgcamento, Metas e Acompanhamento;
2. Coordenadoria de Finangas;
b) Diretoria de Gestdo Administrativa:
1. Coordenadoria de Gestdo e Infraestrutura;
2. Coordenadoria de Gestao de Pessoas;
3. Coordenadoria de Contrata¢do e Convénios;
CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Secdo |
Da Subsecretaria de Gestao de Parcerias
Subsecdo |
Da Diretoria de Estruturacao de Parcerias
Artigo 2° - As Coordenadorias da Diretoria de Estruturacao de
Parcerias, nos temas sob sua atribuicao, tém as seguintes competéncias;
| - auxiliar a Diretoria de Estruturacdo de Parcerias em todas as

fungdes relacionadas:

a) a modelagem de projetos de concessao, parcerias publico-
privadas e desestatiza¢do, nos termos do inciso | do artigo 8° do Decreto n° 69.377, de 26
de fevereiro de 2025;

b) as relagdes institucionais pertinentes de projetos de
concessao, parcerias publico-privadas e desestatiza¢ao, nos termos do inciso Il do artigo 8°
do Decreto n° 69.377, de 26 de fevereiro de 2025;

C) aos projetos de impacto socioambiental, nos termos do inciso
Il do artigo 8° do Decreto n°® 69.377, de 26 de fevereiro de 2025;

Il - acompanhar a estruturacdo de projetos de parceria,
desestatizacdo e impacto socioambiental, manifestando-se tecnicamente sobre os
produtos elaborados por entidades para tanto contratadas;

IV - monitorar, em conjunto com as demais entidades
competentes, os contratos de parceria em andamento, de modo a identificar, em tempo
habil, a necessidade de nova estrutura¢do ou adequacdo para transferéncia ao Estado;

V - atender as demandas relacionadas a estruturacao de
projetos de parceria, desestatizacdo e impacto socioambiental, incluindo as solicitacdes da
Secretaria Executiva e do Conselho do Programa de Parcerias em Investimentos - PPI.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo do disposto no “caput” deste
artigo, a Coordenadoria de Estruturacdo de Parcerias Sociais tem as seguintes
competéncias especificas:
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1. auxiliar a Diretoria de Estruturagao de Parcerias, em todas as
funcBes relacionadas ao estabelecimento de parcerias com o terceiro setor;

2. estruturar e apoiar a implementac¢do de contratos de impacto
social, no ambito do Estado;

3. dar suporte na qualificacdo de Organiza¢des Sociais, nos
termos da legislacao aplicavel;

4. coordenar as agdes relativas ao Portal de Parcerias Sociais.

Subsecao Il
Da Diretoria de Gestdo de Parcerias em Transporte

Artigo 3° - As Coordenadorias da Diretoria de Gestao de
Parcerias em Transporte, nos temas sob sua atribuicdo, tém as seguintes competéncias;

| - auxiliar a Diretoria de Gestao de Parcerias em Transporte em
todas as fungdes relacionadas nos incisos | a V do artigo 9° do Decreto n°® 69.377, de 26 de
fevereiro de 2025;

Il - monitorar, em conjunto com as demais entidades
competentes, os contratos de parceria em andamento, de modo a identificar, em tempo
habil, a necessidade de nova estruturacao ou adequacao para transferéncia ao Estado;

Il - manifestar-se tecnicamente nos processos de
acompanhamento e gestdao dos contratos de parceria, apoiando as decisdes do Poder
Concedente nas matérias relacionadas;

IV - atender as demandas relacionadas aos contratos de
parceria, inclusive para resposta aos 6rgaos de controle;

Subsecao lll
Da Diretoria de Gestdo de Parcerias em Servicos

Artigo 4° - As Coordenadorias da Diretoria de Gestao de
Parcerias em Servicos, nos temas sob sua atribuicdo, tém as seguintes competéncias;

| - auxiliar a Diretoria de Gestao de Parcerias em Servi¢os, em
todas as fung¢des relacionadas nos incisos | a VlI, do artigo 10° do Decreto n°® 69.377, de 26
de fevereiro de 2025;

Il - monitorar, em conjunto com as demais entidades
competentes, os contratos de parceria em andamento, de modo a identificar, em tempo
habil, a necessidade de nova estrutura¢dao ou adequacdo para transferéncia ao Estado;

Il - manifestar-se tecnicamente nos processos de
acompanhamento e gestdao dos contratos de parceria, apoiando as decises do Poder
Concedente nas matérias relacionadas;

IV - atender as demandas relacionadas aos contratos de
parceria, inclusive para resposta aos 6rgaos de controle.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo do disposto no “caput” deste
artigo, a Coordenadoria de Gestdo de Parcerias Sociais tem as seguintes competéncias
especificas:

1. centralizar e dar transparéncia as informac¢des relativas as
parcerias sociais e com o terceiro setor, incluindo os contratos de gestdo celebrados com
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Organizacdes Sociais;

2. manter o controle dos contratos de gestdao firmados pelo
Estado;

3. aprimorar os procedimentos relativos aos contratos de
gestao e simplificar o tramite dos procedimentos relativos as parecerias com o terceiro
setor;

4. aprimorar indicadores e metas, e respectivo monitoramento
dos contratos de gestdo e das parcerias com o terceiro setor;

5. contribuir para o desenvolvimento de contratos de impacto
social e para a adocao de metas de impacto socioambiental em parcerias e contratos
administrativos no ambito do Estado.

Secado I
Da Subsecretaria de Gestdo Coorporativa
Subsecdo |

Da Diretoria de Orcamento e Financas

Artigo 5° - A Coordenadoria de Orcamento, Metas e
Acompanhamento tem as seguintes competéncias:

| - auxiliar a Diretoria de Orcamento e Financas em todas as

fungdes relacionadas:

a) no inciso | do artigo 9° do Decreto-Lei n° 233, de 28 de abiril
de 1970;

b) nos incisos I, 11l, V e VIl do artigo 11 do Decreto n°® 69.377, de
26 de fevereiro de 2025;

Il - distribuir as dotacdes para as unidades gestoras, para sua
execucgao;

lll - acompanhar as metas do PPA e demais sistemas de
controle de fluxos prioritarios;

IV - fazer altera¢des no orcamento da Secretaria e realizar as
tratativas necessarias junto a Secretaria da Fazenda e Planejamento e demais érgaos e
entidades relacionados;

V - acompanhar e avaliar junto a Secretaria e suas entidades
vinculadas, a execuc¢ao dos contratos quanto a sua eficiéncia orcamentaria, informando e
propondo medidas de ajuste, quando necessario;

VI - preparar os relatérios de atividades da Secretaria;

VIl - preparar e acompanhar as necessidades e realizar as
tratativas para obtencao de operac¢des de crédito;
VIl - propor ac¢bes de melhorias utilizacdo de recursos e

otimizagao de custos da Secretaria.

Artigo 6° - A Coordenadoria de Financas tem as seguintes
competéncias:

| - auxiliar a Diretoria de Orcamento e Financas em todas as
funcBes relacionadas:
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a) no inciso Il do artigo 9° e nas alineas “a” a “h” do inciso Il do
artigo 10 do Decreto-Lei n°® 233, de 28 de abril de 1970;

b) nos incisos Il a VI do artigo 11 do Decreto n°® 69.377, de 26 de
fevereiro de 2025;

lll - manter interface junto as areas da Secretaria da Fazenda e
Planejamento e demais 6rgaos competentes, quanto as financas da Secretaria;

IV - manter regular, toda a escrituracao contabil e financeira da
Secretaria;

V - gerir as contas bancarias de titularidade da Secretaria,
procedendo a sua regular escrituracdo contabil e conciliagdo bancaria.

Subsecao Il
Da Diretoria de Gestdo Administrativa
Artigo 7° - A Coordenadoria de Gestdo e Infraestrutura tem as

seguintes competéncias:

| - auxiliar a Diretoria de Gestdao Administrativa em todas as
funcBes relacionadas nos incisos | e Il do artigo 12 do Decreto n°® 69.377, de 26 de fevereiro
de 2025;

Il - manter:

a) o estado de conservacdo da infraestrutura de
responsabilidade da Secretaria;

b) o funcionamento dos sistemas e servi¢os necessarios ao bom
desenvolvimento das atividades da Secretaria;

C) a escrituragdo, a guarda e o controle do patrimdénio da
Secretaria;

lll - acompanhar e gerir as atividades relacionadas a tecnologia
da informacdo, especialmente os contratos celebrados com esse fim;

IV - zelar pelos veiculos da Secretaria e gerir os contratos
relativos ao transporte de servidores.

Artigo 8° - A Coordenadoria de Gestao de Pessoas tem as
seguintes competéncias:

| - auxiliar a Diretoria de Gestdao Administrativa em todas as
funcBes relacionadas no inciso Il do artigo 12 do Decreto n° 69.377, de 26 de fevereiro de
2025;

Il - avaliar e propor:

a) os indices de bonificacdo de resultados da Secretaria;

b) medidas de avaliacdo de desempenho dos servidores da
Secretaria;

€) medidas de alocacdo dos servidores da Secretaria;

d) melhorias no ambiente organizacional da Secretaria;

e) a contratagao de cursos de capacitagao para os servidores da
Secretaria de acordo com suas competéncias;
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f) parcerias e beneficios para os servidores da Secretaria, de
acordo com a legislacdo pertinente.

Artigo 9° - A Coordenadoria de Contratacdo e Convénios tem as
seguintes competéncias:

| - auxiliar a Diretoria de Gestao Administrativa em todas as
fungdes relacionadas no inciso 1V, do artigo 12 do Decreto n°® 69.377, de 26 de fevereiro de
2025;

Il - preparar e gerir todos os atos dos processos licitatérios para
a contratacdo de bens ou servicos pela Secretaria;

lll - manifestar-se quanto as dispensas e inexigibilidade de
licitacdo para a contrata¢ao de bens ou servicos pela a Secretaria;

IV - enviar solicitacdo de manifestacdo do:

a) Comité Gestor do Gasto Publico, nas hipdteses previstas no
inciso IX do artigo 2° do Decreto n° 64.065, de 2 de janeiro de 2019;

b) Conselho Estadual de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao - COETIC, na hipdtese prevista na alinea "a" do inciso VI do artigo 11 do
Decreto n° 64.601, de 22 de novembro de 2019;

C) Secretario da Fazenda e Planejamento e do Secretario-Chefe
da Casa Civil, na hipétese prevista no artigo 1° do Decreto n°® 41.165, de 20 de setembro de
1996;

V - acompanhar, em conjunto as demais areas da Secretaria, 0s
vencimentos dos contratos e convénios, informando aos responsaveis e propondo
medidas para renovacdo ou realizacdo de nova contratacdo, em tempo para a nao
interrupcao da regular prestagao dos servicos e aquisi¢oes.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS DIRIGENTES

Artigo 10 - A definicdo das atribuicbes especificas dos dirigentes
esta orientada pelas diretrizes previstas no artigo 4° Decreto n° 68.742 de 5 de agosto de
2024, conforme o que preceitua o artigo 3° do Decreto n° 69.377, de 26 de fevereiro de
2025.

Secdo |
Do Secretario Executivo

Artigo 11 - O Secretario Executivo tem as seguintes atribuicdes:

| - designar:

a) representantes da Secretaria em 6rgaos colegiados, inclusive
nos conselhos de administracao fiscal das empresas estatais;

b) servidor para responder pelo expediente da Chefia de
Gabinete do Secretario, nos impedimentos legais e temporarios, bem como ocasionais, dos
respectivos titulares;

Il - criar comissBes ndo permanentes e grupos de trabalho;

lll - aplicar penalidades disciplinares que nao se enquadrem em
pena de suspensao e demissao, nos termos da legislacdo pertinente;
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IV - homologar os resultados de concursos internos para
acesso;

V - autorizar pagamentos que ja estejam previamente previstos
em contratos celebrados pela Secretaria;

VI - designar os gestores dos contratos de responsabilidade da
Secretaria Executiva;

VIl - exercer as competéncias previstas no artigo 13 e 14 do
Decreto-Lei n° 233, de 28 de abril de 1970;

VIII - definir a classificacdo de cargos, empregos e func¢des nas
unidades da Pasta;

IX - dar posse de servidores nomeados na Pasta;

X - indicar, ao 6rgdo central do Sistemma de Administracdo de
Pessoal, os servidores considerados excedentes;

Xl - concessdo de licenca a servidor para tratar de interesses
particulares;

Xll - designar servidores para responder pelo expediente das
areas da Pasta;

Xlll - autorizar, mediante portaria, a distribuicdo de recursos
orcamentarios para as Unidades de Despesa;

XIV - autorizar as contratacBes diretas das alineas b a m, do
inciso IV, e incisos V a XVIII todos do artigo 75, da Lei federal n°® 14.133 de 1 de abril de
2021.

Secdo I
Dos Subsecretarios

Artigo 12 - Os Subsecretarios tém as seguintes atribui¢des:

| - disciplinar, no regimento interno da correspondente
Subsecretaria, procedimentos e fluxos de tramita¢ao envolvendo:

a) horario de trabalho dos servidores;

b) convocacdo de servidor para prestacdo de servico
extraordinario;

) autorizagao de:

1. horarios especiais de trabalho;

2. pagamento de transporte e diarias a servidores;

3. gozo de licenca-prémio a servidores;

d) requisicdo de passagens aéreas para servidor, de acordo com
a legislacao pertinente;

e) concessao e arbitramento de ajuda de custo ou diarias a
servidores, observada a legislacao pertinente;

f) avocacdo ou delegacdo de atribuicdes e competéncias, por ato
expresso, observada a legislacao pertinente;

Il - aprovar, mediante ato normativo proéprio, o regimento
interno da Subsecretaria e alteracdes que se fizerem necessarias;
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lll - responder pelas competéncias executivas nas questdes que
envolvam a Subsecretaria enquanto 6rgado central de sistema administrativo;

IV - designar os gestores dos contratos de responsabilidade da
Subsecretaria.

V - exercer as competéncias previstas no artigo 14 do Decreto-
Lei n® 233, de 28 de abril de 1970;

VI - aprovar as escalas de substituicao das areas subordinadas a
Subsecretaria;

VII - autorizar, no @mbito de suas competéncias, salvo nos casos
de contratos de parceria:

a) a formalizacdo dos contratos e sua alteragao, inclusive a
prorrogacao de prazo, se couber;

b) a extin¢do de contratos;

VIII - designar, no ambito de suas competéncias, servidor ou
comissao para recebimento do objeto do contrato.

Pardgrafo Unico - Os Subsecretdrios poderdo delegar
atribuicbes, bem como definir fluxos de trabalho e rotinas procedimentais, conforme
definido no regimento interno da correspondente Subsecretaria.

Subsecdo |
Do Subsecretario de Gestdo de Parcerias
Artigo 13 - Os Subsecretario de Gestdo de Parcerias tem as

seguintes atribuicdes:

| - em relacao a estruturagao de parcerias:

a) ratificar os estudos e pareceres elaborados envolvendo as
estruturacdes, especialmente no assessoramento ao Conselho Gestor do PPP e ao
Conselho Diretor do PED;

b) fazer a interface junto aos érgdos e entidades setoriais, as
quais foram propostos projetos de concessao, parceria publico-privada e desestatizacao;

C) gerir e acompanhar os contratos de celebrados para a
estruturacdo de projetos;

d) promover o didlogo junto aos setores publico e privado, de
modo a promover a carteira de projetos da Pasta e, incentivar o investimento por parte de
interessados;

Il - em relagcdo a gestdo de parcerias:

a) gerir, junto ao Diretor e Coordenadores competentes, os
contratos de parceria celebrados, observadas as atribuicbes das demais entidades
competentes;

b) avaliar a inclusdo de novos investimentos previamente a
decisdo do Secretario, na condicao de Poder Concedente;

C) auxiliar e prestar o apoio necessario para atua¢do do
Secretario, na condicdo de Poder Concedente, no ambito dos contratos de parceria;

Subsecdo Il

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.03.31.1.1.34.1.220.985372 8/12 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



Do Subsecretario de Gestdo Corporativa
Artigo 14 - O Subsecretario de Gestao Corporativa tem as

seguintes atribuicdes:

| - em relagdo a administragdao de material e patrimonio:

a) autorizar, por ato especifico, autoridades subordinadas a
requisitarem transporte de material por conta do Estado;

b) autorizar a abertura dos processos de licitacdo regidos pela
Lei federal n° 14.133 de 1 de abril de 2021, as contrata¢des diretas dos incisos | a lll, e
alinea a, do inciso 1V, todos do artigo 75, da Lei federal n°® 14.133 de 1 de abril de 2021, e
dos procedimentos auxiliares previstos no artigo 78 da Lei federal n° 14.133 de 1 de abril
de 2021, e decidir sobre os demais atos dela decorrentes, exceto nos casos de competéncia
da Central de Compras do Estado, em especial;

1. exigir, quando julgar conveniente, a prestacdo de garantia;

2. adjudicar objeto e homologar a licitacdo e a contratagdo
direta;

3. anular ou revogar a licitagao;

4. decidir os recursos quando a autoridade que tiver editado o
ato ou proferido a decisdo recorrida, ndo reconsiderar a sua decisao;

5. autorizar a substituicdo, a liberagdo e a restituicdo da
garantia;

6. aplicar penalidades, exceto a de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar;

I - em relagdo a administracao financeira e orgcamentaria,
baixar normas, atendendo a orientacdo emanada dos Orgdos Centrais;

Il - aprovar as propostas orcamentarias elaboradas pelas
Unidades Orcamentarias;

IV - submeter a aprovac¢do do Secretario Executivo, para
posterior encaminhamento ao Secretario, a proposta orcamentaria da Secretaria.

Secado lll
Dos Diretores e demais dirigentes

Artigo 15 - Os Diretores e demais dirigentes, tém as seguintes
atribuicdes:

| - aprovar normas complementares as emanadas dos 6rgaos
hierarquicamente superiores, para o atendimento de situa¢des especificas;

Il - cumprir as atribui¢cdes previstas no regimento interno da
correspondente Subsecretaria;

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS DIRIGENTES

Artigo 16 - Os dirigentes, titulares de cargos ou funcbes de
comando, em suas respectivas areas de atuacao, tém as seguintes atribuicdes:

| - em relacao as atividades gerais:
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a) corresponder-se diretamente com autoridades
administrativas de mesmo nivel hierarquico;

b) promover o entrosamento das unidades subordinadas,
garantindo o desenvolvimento integrado dos trabalhos;

C) decidir sobre recursos interpostos contra despacho de
autoridade imediatamente subordinada, desde que ndo esteja esgotada a instancia
administrativa;

d) determinar o arquivamento de processos e papéis em que
inexistam providéncias a tomar ou cujos pedidos carecam de fundamento legal;

e) encaminhar a autoridade superior o programa de trabalho e
as alterac¢des que se fizerem necessarias;

f) cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os regulamentos,
as decisdes, os prazos para desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das autoridades
superiores;

g) transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem
adotadas no desenvolvimento dos trabalhos;

h) contribuir para o desenvolvimento integrado dos trabalhos;

i) dar ciéncia imediata ao superior hierarquico das
irregularidades administrativas de maior gravidade, mencionando as providéncias tomadas
e propondo as que nao lhes sao afetas;

j) manter seus superiores imediatos permanentemente
informados sobre o andamento das atividades das unidades ou dos servidores
subordinados;

k) adotar ou sugerir, conforme o caso, medidas objetivando:

1. 0 aprimoramento de suas areas;

2. simplificagdo de procedimentos e a agilizacdo do processo
decisorio relativamente a assuntos que tramitem em suas unidades;

) zelar:

pela regularidade dos servicos, expedindo as necessarias
determinagdes ou representando as autoridades superiores, conforme o caso;

2. pelo ambiente propicio ao desenvolvimento dos trabalhos;

m) providenciar a instrucdo de processos e expedientes que
devam ser submetidos a considera¢do superior, manifestando-se, conclusivamente, a
respeito da matéria;

n) indicar seus substitutos, obedecidos os requisitos de
qualificacao inerentes ao cargo, func¢ao-atividade ou funcdo de servigo publico;

0) apresentar relatorios sobre 0s servigos executados;

p) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das
atribuicdes ou competéncias das unidades, das autoridades ou dos servidores
subordinados;

q) avocar, de modo geral ou em casos especiais, atribuicdes ou
competéncias das unidades, das autoridades ou dos servidores subordinados;
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Il - em relagdo a gestdo de pessoal:

a) propor:

1. a nomeacdo ou admissdo de pessoal;

2. modificagdes nos horarios de trabalho dos servidores,
quando for o caso;

3. solicitar a transferéncia de cargos, empregos e fungdes, de
uma para outra unidade subordinada, respeitados os padrdes de lotacdo;

4. proceder a transferéncia de cargos, empregos e fungdes, de
uma para outra unidade subordinada, respeitados os padrdes de lotacdo;

5. indicar o pessoal considerado excedente nas unidades
subordinadas;

6. aprovar a escala de férias dos servidores;

b) conceder:

1. o gozo de férias relativas ao exercicio em curso aos
subordinados;

2. periodo de transito;

C) autorizar a retirada de servidor durante o expediente;

d) identificar a necessidade de pessoal, de treinamento e de
desenvolvimento de recursos humanos;

e) cumprir ou fazer cumprir os prazos para encaminhamento de
dados, informacdes, relatérios e outros documentos aos oOrgdos do Sistema de
Administracdo de Pessoal e garantir a qualidade dos mesmos;

f) dar exercicio aos servidores designados para a unidade sob
sua subordinacdo;

g) conceder prorrogac¢do de prazo para exercicio dos servidores;

h) controlar e atestar a frequéncia didria dos servidores
diretamente subordinados;

i) decidir sobre pedidos de justificacdo de faltas ao servico;

j) registrar a licenca compulsoria;

k) avaliar o desempenho dos servidores subordinados;

[) contribuir para o desenvolvimento profissional dos servidores
subordinados, garantindo sua capacita¢gao continuada;

m) desenvolver ag¢des voltadas a promocdo da saude
ocupacional e qualidade de vidado servidor;

n) fornecer “feedback” constante aos servidores subordinados,
buscando aperfeicoar sua atuacao;

0) garantir a integracao dos servidores ingressantes na equipe
de trabalho;

p) promover a colaboracdo e a gestdao do conhecimento no
desenvolvimento dos trabalhos no ambito da unidade e em parceria com outras unidades
da Secretaria e de outros érgaos e entidades estaduais;
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q) realizar, periodicamente, o planejamento da forca de
trabalho, visando ao melhor aproveitamento dos recursos humanos e ao alcance dos
resultados estabelecidos para a unidade;

r) responder pelos resultados da equipe de trabalho;

lll - em relagdo a administracdo de material e patrimonio:

a) autorizar a transferéncia de bens modveis entre as unidades
subordinadas.

b) requisitar material permanente ou de consumo;

) zelar pelo uso adequado e conservacdao dos equipamentos e
materiais e pela economia do material de consumo.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 17 - Aos servidores e assessores com fung¢des ndo
especificadas nesta resolu¢do cabera executar as atribuicdes que |he forem cometidas por
seus superiores imediatos.

Artigo 18 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao
desta resolug¢do serdo solucionados pelo Secretario Executivo.

Artigo 19 - Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua
publicacdo.

RAFAEL BENINI
Secretario de Parcerias em Investimentos
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